RECRUTEMENT INTERNATIONAL

ALTEN

Partenaire technologique de référence des plus grandes entreprises frangaises et internationales, ALTEN est devenu
en 28 ans leader européen de I'Ingénierie et du Conseil en Technologies (plus de 20 000 collaborateurs dont 88%
d’ingénieurs - CA de 1,54 Milliard € - implantation du Groupe dans plus de 20 pays). Labellisé "Top employeur" 2016,
ALTEN est un acteur majeur du recrutement d’ingénieurs en France et dans le monde.

Notre présence internationale hors Europe s’étend aujourd’hui aux Etats-Unis, au Canada et en Chine, avec bient6t
d’autres pays a venir. Les postes ouverts a I'expatriation recouvrent pratiquement tous les métiers du secteur
automobile, de plus en plus dans le secteur aéronautique, et enfin une activité canadienne tournée autour de la
banque, de la finance et des assurances pour ce qui est des métiers de développement web.

POSTES OUVERTS A DES RECRUTEMENTS INTERNATIONAUX

ETATS-UNIS CANADA CHINE

PRESENCE

Michigan Montréal Shanghai
GEOGRAPHIQUE

Indiana Toronto Pékin
OHIO Harbin

Mécanique Mécanique

Informatique embarquée

Electronique Electronique
Informatique web
Informatique embarquée Informatique embarquée
METIERS Front End
Génie des matériaux Informatique web
Back End
Manufacturing Manufacturing
Full Stack
Qualité Qualité
Automobile Aéronautique
Automobile
SECTEURS Aéronautique Banque, finance

Aéronautique
Machines spéciales Assurances

Infotainment

C++ Class A surfacing
Véhicules autonomes ; . .
Normes aéronautiques (DO 178) Alias Icemsurf
COMPETENCES TRES Véhicules connectés . .
RECHERCHEES Java, Javascript, .NET Catia V5
Catia V5 Angular JS C# .NET
Plasturgie et matériaux Catia V5 55

composites

Ces postes sont ouverts a des profils ingénieurs avec 3 ans d’expérience minimum et un bon niveau d’anglais.

Si vous étes ouvert a I'une de ces opportunités, merci d’envoyer votre candidature a cassandre.paris@alten.com en

précisant le poste et le pays pour lesquels vous souhaitez postuler.


mailto:cassandre.paris@alten.com

